ESQUEMA DEL PLAN DE ESTUDIOS
Titulo: Diplomado de Docencia en Ciencias Médicas.

Coordinadora: Dra. C. Pedagbgicas Esperanza Mirella Berra
Socarras C/D Auxiliar. Prof. Consultante

Sede: Facultad de Ciencias Médicas Manuel Fajardo

Nivel: Municipal

Duracion: 1004 horas 21 semanas

Créditos: 20

Modalidad: a tiempo parcial y en forma semipresencial.

1- Fundamentacion;

Los avances de la revolucion cientifico técnica y los retos que
implica para. la formacion de profesionales en las condiciones de un
mundo globalizado, hacen necesario, que los egresados del sistema
nacional de salud estén cada vez mas capacitados para solucionar
los problemas, que se les presenten en cualquier lugar que presten
SUS Servicics.

Para enfrentar estas exigencias, que las condiciones sociales le
imponen al  proceso de formacion de los recursos humanaos, el
profesor, no solo debe poseer profundos conocimientos en su
ciencia, sino ademas, debe aplicar los fundamentos tedricos -
didacticos y .metodologicos, que le permitan explicar y elaborar
estrategias de aprendizaje méas eficientes y creativas y a su vez
contribuyan a la bisqueda de soluciones a los problemas docentes.
Componentes esenciales de esas estrategias resulta el
conocimiento de las caracteristicas del proceso de ensefianza —
aprendizaje, como transcurre el proceso de direccion y asimilacion
de los conocimientos en sus estudiantes.

El docente, debe ser un ejemplo de ética profesional, revolucionario,
comprometido con su realidad histérico- social, debe poseer una
amplia cultura que le permita disponer de los elementos necesarios
para formar en los estudiantes, elevadas cualidades humanas y
profesionales y de compromiso como futuro profesional de la salud.

Este diplomado, esta conformado por tres cursos que contienen los
fundamentos necesarios para una concepcion integradora del
proceso de —ensefianza aprendizaje y la formacion de los recursos
humanos en salud. En su concepcion se integran, elementos de las
estrategias de aprendizaje del Constructivismo Moderno y de los



postulados del Enfoque Historico Cultural de Lev. Vigotsky y sus
seguidores con la utilizacion de las tecnologias de la informatica y
las comunicaciones.

2- Objetivo general:

Aplicar los postulados pedagogicos de avanzada en los procesos
formativos en ciencias médicas con un enfogue critico e integrador,
en correspondencia con las necesidades del desarrallo y los nuevaos
retos que se imponen a la formacion de los recursos humanos en
salud, para formar profesionales creativos, comprometidos vy
competentes.

3- Perfil del egresado:
El egresado estard capacitado para realizar las funciones
siguientes:

e Participar en la realizacion de procesos educativos
aplicando en su trabajo pedagogico los fundamentos y
principios mas avanzados didactico- metodolégico y de
disefio curricular.

e Realizar el proceso de ensefianza - aprendizaje con
creatividad propiciando en sus estudiantes el caracter
activo y participativo de este proceso.

e Participar en el disefio de figuras del pre y postgrado con
creatividad, valorando los componentes humanos del
proceso como sujetos activos de aprendizaje en
correspondencia con la realizacion de Investigaciones
pedagdgicas que contribuyan a enriquecer y perfeccionar
Su practica.

5- Estructura del plan de estudio y aspectos organizativos:

El plan de estudio esta conformado por tres cursos.

CURSOS Semn
1- Proceso de enseflanza —aprendizaje en las| 8
Ciencias Medicas

2-Trabajo metodologico en el proceso de ensefanza | 6
—aprendizaje en Ciencias Médicas

3-Diseno curricular en Ciencias Medicas 5




Evaluacion final 2

TOTAL 21

6- Métodos de ensefianza: Se utilizaran principalmente  métodos
activos de aprendizaje, lo que permitird que se oriente al profesional
hacia la construccion y reconstruccion del conocimiento como
sujetos activos de su aprendizaje.

Para el desarrollo de los contenidos se enplearan como formas
fundamentales de organizacion de la ensehanza: la conferencia
orientadora, seminarios, talleres, actividades practicas y trabajo
independiente.

7- Recursos y medios de aprendizaje:

Se aplicaran diferentes recursos de ensefianza y aprendizaje segun
los contenidos a desarrollar y elementos tecnoldgicos de apoyo,
como las computadoras, data show y con los materiales que estas
necesitan, trabajo con fuentes bibliograficas en formato digital,
documentos impresos, hojas de trabajo. etc.

8- Sistema de evaluacion:

Estara integrado por evaluaciones frecuentes de caracter formativo
en el marco de las actividades docentes, destacandose el analisis
grupal y la expaosicion de los temas abordados, realizacion de
revisiones bibliograficas y elaboracion de trabajos exira clases. De
igual modo se evaluard el aprovechamento del estudio
independiente.

La evaluacion final de los cursos se basara en la presentacion y
defensa de un trabajo escrito sobre alguna de las teméticas, previa
aprobacion de los profesores.

El diplomado concluird con la presentacion de una tesina que
muestre resultados integradores de las habilidades logradas, de
acuerdo con el perfil de egresado. Cono teméticas, el Comité
Académico sugiere la elaboracion de una estrategia docente con
su fundamentacion didactico —metodologica o la fundamentacion
tedrica actualizada sobre un tema seleccionado previamente
aprobado por el Comité Académico.




Para la presentacion del trabajo final es requisito tener mas del 80%
de asistencia a las actividades presenciales de los cursos.

En la evaluacion final se tendran en cuenta los resultados
alcanzados en las evaluaciones formativas y el trabajo final. Esta
tendrd un caracter cualitativo, expresado con las categorias de
Excelente, Bien, Aprobado, o Desaprobado.

Al aprobar, se otorga la totaidad de los créditos,
independientemente de la calificacion obtenida.

Se exige como minimo el 80% de asistencia a las actividades
presenciales para su mpermanencia en el diplomado.

9- Bibliografia: Se entregara una seleccion de lecturas sobre temas
pedagogicos especialmente conpilada para el diplomado en
formato digital para todos los cursitas

10-Caracterizacion de los cursos.

Curso 1. Proceso de enseflanza —aprendizaje en Ciencias
Medicas.
Coordinadora: Dra. C E. Mrella Berra Socarras

Objetivo: Explicar los fundamentos y principios mas avanzados de
la didactica que propicien el disefio de actividades docentes para
las Ciencias Medicas, con enfoque integrador y de sistema en el
logro de formar profesionales competentes y comprometidos con su
realidad historico- social.

Estrategia metodolégica:

Consiste en una metodologia activa donde profesor y estudiantes
ocupan una posicion activa dentro del proceso de construccion y
reconstruccion de los conocimientos.

Se realizaran actividades tedricas que tendran la funcion de orientar
0 sistematizar los contenidos que se analizan, no obstante, el mayor
peso de las actividades estara dirigido a realizar talleres y sesiones
de trabajo en grupo que tendran un caracter desarrollador y de
perfeccionamiento humano de los participantes.

Sistema de evaluacion.



Evaluacion frecuente de caracter formativo que incluye la
participacion de los cursitas en las discusiones grupales, realizacion
de tareas docentes, aprovechamiento del estudio independiente.

Evaluacion final del curso: Consiste en la presentacion y defensa de
un trabajo tedrico-practico sobre una estrategia didactica de la
asignatura o actividad docente que realiza, donde demuestre la
aplicacion de los conocimentos estudiados, su pensamento
creador, grado de independencia y dominio de la literatura
consultada ejercicio que se realizara ante un tribunal.

Para la_evaluacion final se tendra en cuenta los resultados
alcanzados en las evaluaciones formativas y el trabajo final.

Curso 2 - Trabajo metodologico en el proceso de ensefianza —
aprendizaje de las Ciencias Médicas
Coordinadora: MSc. Madelem Quesada Rodriguez

Fundamentacion:

Por el caracter eminentemente social de la educacion en las
Ciencias de la Salud y las Ciencias Medicas, los cursantes al
relacionarse con su entorno y con su actividad laboral, ademés de
elevar su nivel tedrico- metodologico, elevaran el nivel y calificacion
profesional, que incluye como aspecto esencial el ejercicio de la
docencia, puesto que ésta es una de las actividades fundamentales
del desemperio profesional en salud.

En la educacion meédica los procesos educacionales se desarrollan
tomando como gjes metodologicos fundamentales: los principios de
la integracion docente, asistencial e investigativa; la vinculacion de
la teoria con la practica profesional, el perfeccionamiento
académico de los procesos educacional, investigativo y laboral en
los servicios de salud.

El curso desarrolla los fundamentos Tedrico-metodologicos para
orientar a los profesares mediante la demostracion, la argumentacion
y el andlisis, sobre algunos aspectos de carécter pedagogico,
metodoldgico o dentifico-técnico, que contribuyan a su preparaciony
actualizacion para elevar la calidad de las diferentes actividades del
proceso docente educativo.

Las actividades y objetivos contenplados en el Trabajo
Metodologico son la derivacion de necesidades o carencias



determinadas en el banco de problemas y de forma directa con el
Problema Pedagogico Principal al nivel de los oolectivas de
asignaturas, de disciplinas o de los servicios asistenciales; los
comtés horizontales y de los Departamentos Docentes; aundue
pueden ser determinadas y desarrdlarse tanbién a nivel de
Facultad y de Centro, para contribuir con €llo, a definir las
alternativas de solucion, total o parcialmente.

Objetivo:
Bxplicar los componentes del trabajo  metodologico, su
estructuracion y desarrollo como una via para perfeccionar la

CSEZ{IIdgd del proceso ensefianza-aprendizaje en las Ciencias de la
u

Sistera de evaluacion: Sistemética  .solucion de tareas,
participacion en clases, en seminarios. _ _
FHnal: Fundamentar un tipo o forma del trabajo metodoldgico

Curso 3: Disefio curricular en las Ciencias Médicas.
Coordinador: MsC. Dra. Ingrid Rodriguez Crespo.

Fundamentacion:

En la actualidad en el ambito pedagdgico se escucha hablar mucho
de los términos curriculo y disefio curricular, al igual que de planes
de estudios y programas, sin establecer diferencias entre estos o
sin conocer las diferenciaciones que algunos autores 0 regiones
han hecho de estos vocablos.

El Disefio de un Plan de Estudios o Disefio Curricular es por tanto
una tarea dificil y compleja, pues constituye el proceso de toma de
decisiones y organizacion de los objetivos, contenidos y formas de
evaluacion que se aplicaran en la organizacion de otro proceso aln
mas complgo: la ensefianza-aprendizaje. Por lo referido
anteriormente se requiere que los docentes estén dotados de un
cumulo de informacion, para ser analizada y posteriormente tomar
decisiones al disefar los planes y programas de estudio de

pregrado y postgrado.

Muchos son los autores que consideran el disefio curricular como
un campo de la investigacion pedagogica, ya que es necesario



prever de antemano qué se va a planificar y a organizar para la
ensefianzay el aprendizaje, y que esté fundamentado tedricamente
y sea posible llevarlo a la practica. Es necesario entonces como
Investigacion, definir su objeto de estudio, el campo de accion, las
concepciones tedricas que se van a asumir, las metas que se
pretenden alcanzar y las etapas y tareas necesarias para Su
gjecucion, de manera gue los resultados (el plan de estudios) sea
un objeto acabado y bien fundamentado.

Por todo lo expuesto anteriormente, el colectivo de profesores del
Diplomado de Docencia en Ciencias de la Salud, considera de gran
importancia incorporar el curso de Disefio Curicular entre los
elementos fundamentales a dominar por los profesores de las
Ciencias de la Salud.

Objetivo:

Aplicar los fundamentos tedrico-metodologicos del disefio curricular
en la elaboracion, perfeccionamiento y evaluacion de los Planes y
Programas de Estudio de pre y postgrado en las Ciencias de la
Salud, con el fin de elevar el nivel de competencias profesionales en
Su entorno laboral y social.

Sistema de evaluacion:

Estara integrado por evaluaciones frecuentes de caracter formativo
en el marco de las actividades docentes destacandose el analisis
grupal y la exposicion de los temas abordados, realizacion de
revisiones bibliograficas y elaboracion de trabajos extra clases, de
igual mpdo se evaluara el aprovechamento del estudio
independiente.

El trabajo final del curso consistira en la elaboracion, entrega y
presentacion de un trabajo escrito sobre la propuesta de nuevos
proyectos curricullares o0 programas docentes, o €l
perfeccionamiento de alguno de los elementos que se consideran
en las fases del disefio curricular en los Planes y Programas de
Estudio de las diferentes carreras o figuras del Postgrado de las
Ciencias de la Salud. Tanmbién se puede realizar como trabajo final
la elaboracion, entrega y presentacion de un trabajo escrito sobre el
andlisis de los componentes curriculares en proyectos curriculares,
programas docentes, evaluacion  curricular, competencias
profesionales, etc., apllcado al contexto de las Ciencias de la Salud.
Para la evaluacion final se tendrd en cuenta los resultados
alcanzados en las evaluaciones formativas y €l trabajo final.



Curriculo vitae del  claustro:
Nombre y apellidos: Esperanza Mrella Berra Socarras
Profesora Consultante
Categoria docente: Prafesora Auxiliar.
Dra. Ciencias Pedagbgicas

Nombre y apellidos: Madelem Quesada Rodriguez
Categoria docente: Prafesora Auxiliar.
Categoria Académica: Master en Ciencias

Nombre y apellidos: Leticia L. Moreno Alvarez
Categoria docente: Prafesora Auxiliar.
Categoria Académica: Master en Giencias

Nombre y apellidos: Dr. MSc. Suiberto Hechavarria Toledo.

Categoria docente: Profesor Auxiliar.Master en Educacion Médica Superor.
Especialista de Primer Grado en Medicina Interna (1993).Master en Educacion
Meédica Superior (2008). Profesor Auxiliar

.Nombre y apellidos: Olga Lydia Paz FHgueroa. Categoria docente:
Profesora Auxiliar.Categoria Académica: Master en Ciencias de la Educacion

Superior.Nombre y apellidos:Ingrid Rodriguez Crespo . Categoria docente:
Profesora Auxiliar.Categoria Académica: Master en Giencias de la Educacion
Superior

Nombre y apellidos: Dra. Nora Lina Alonso Diaz Especialista en Medicina
Interna Master en Educacion Médica Superior Especialista de Segundo Grado
en Medicina Interna Categoria Docente Profesor Auxiliar

Nombre y apellidos Dr. Joel Pagola Leyva
C/ D Profesor Auxiliar.
Especialista ler grado Medicina Integral General

Nombre y apellidos Dra. Maite Sanchez Pérez
C/D Profesor Auxiliar






