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Se realiza un andlisis de la estructura de la actividad de Leontiev, que permite
entender a la actividad de estudio en su caracter sistémico y dindmico y el motivo
gue la incita como su nudo medular, con el propdsito de contribuir a la direccion
mas eficiente y eficaz del proceso docente. Un trabajo de coordinacion entre
diferentes disciplinas de las carreras en ciencias de la salud permitio la
determinacion, derivacion y sistematizacion de un sistema de habilidades orientado
a garantizar la formacion de los modos de actuacién profesional. Contempla las
habilidades de: operaciones y métodos del pensamiento, autoeducacion, l6gicas
del pensamiento y especificas de la profesion. El sistema de habilidades propuesto
es transcendente para la formulacion de los objetivos, la integracion de los contenidos
y el desarrollo de los métodos de ensefianza y aprendizaje. El mismo se utiliza en el
perfeccionamiento de los planes y programas de estudios en ciencias de la salud y
puede valorarse su utilidad y aplicacion en otras carreras y niveles educacionales
precedentes, a los cuales corresponde realmente su formacion.

Palabras clave: ENSENANZA / métodos; APRENDIZAJE; EDUCACION DE
PREGRADO EN MEDICINA; CUBA.

INTRODUCCION

La concepcion sistémica de las habilidades que se proponen implica su analisis a
partir de la consideracion esencial de que existe una relacion dialéctica entre el
sistema de habilidades y el sistema de conocimientos, lo que garantiza que en modo
alguno se entiendan ambos sistemas como independientes o paralelos.

Las bases tedricas del presente trabajo se fundamentan en la estructura de la
actividad de Leontiev, la teoria de la actividad de estudio concebida por Galperin y
desarrollada y divulgada en nuestro pais por Talizina, y los criterios para la direccion
del proceso docente-educativo en la educacién superior de Alvarez Zayas.

En la elaboracién del sistema de habilidades propuesto se emplearon otras fuente
de consulta para su determinacion, caracterizacion y sistematizacion.

El principio metodoldgico que sustenta la base cientifico-psicologica de la direcciéon
del proceso docente-educativo lo encontraremos en la estructura de la actividad
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que permite entender la actividad humana en el marco de su caracter sistémico y
dindmico y cuyo "nudo medular" esta en el motivo que la incita. De esta forma se
pone de manifiesto como las acciones que se despliegan expresan la célula del
comportamiento del hombre y se dirigen en todos los casos al logro de los objetivos
conscientemente planteados, y en funcién del motivo que se relaciona con la
actividad en cuestion.

Al mismo tiempo los procedimientos que garantizan el logro de las acciones, se
encuentran en las operaciones cuya determinacion esta dada por las circunstancias
o condiciones en las que el hombre despliega la actividad.

Por lo tanto es indispensable la consideracion de la estructura de la actividad de
Leontiev, teniendo en cuenta su caracter sistémico y dinamico (figura ).
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En el caso del proceso docente-educativo se trata precisamente de la formacion y
desarrollo de un tipo especifico de la actividad del estudio, por lo que la estructura
antes sefialada garantiza una mas eficiente consideracion y tratamiento en el
proceso de su direccion.

En este sentido, para que tenga lugar la actividad de estudio, es preciso que se
manifieste una coincidencia entre el motivo y los objetivos que incitan al estudiante,



pues de esta forma las acciones que él despliega realmente estaran en intima
relacién con su motivo, como concrecion de sus necesidades profesionales.

Una via para que esta coincidencia tenga lugar es la correcta seleccion de los
problemas docentes vinculados a la vida profesional del futuro egresado, lo que
debe caracterizar el contenido de la tarea docente como célula base del proceso
pedagadgico.

La tarea docente se manifiesta como materializacion de los objetivos que el
estudiante debe lograr y para lo cual tiene que desplegar acciones (habilidades). En
la medida que solucione estas tareas va siendo capaz de, 0 sea, se van
desarrollando en él habilidades para la actividad prevista por el profesor.

El logro de estas acciones (habilidades) implica su automatismo, su transformacion
en operaciones (habitos) logicas o practicas, lo que es fundamental en el desarrollo
cognoscitivo del estudiante, pues libera su conciencia, que de esta forma queda
en Optimas condiciones de asimilar nuevos contenidos (habilidades-conocimientos) y
desarrollar una mayor independencia Yy creatividad en la solucién de los problemas
gue como profesional tendra que enfrentar.

En una sintesis muy apretada se ha querido fundamentar el porqué de la necesidad
de la derivacion deductiva de los contenidos, desde el modelo del profesional
(sistema de objetivos generales, educativos e instructivos) hasta la clase, lo que
implica de hecho derivar habilidades y conocimientos que, como precedentes,
garantizan en Ultima instancia los modos de actuacion profesionales que se expresan
en el plan de estudio y que estan en funcién de la solucién del problema esencial que
la sociedad contemporanea le plantea al médico, elevar los niveles de salud de la
poblacién.

Teniendo en cuenta los argumentos anteriores, es imprescindible en los afios
iniciales de la carrera establecer un trabajo de coordinacion entre las diferentes
disciplinas que se imparten. Es necesario partir del sistema de habilidades planteado
en ellas para estructurar el sistema de habilidades del ciclo basico, del afio escolar y
del semestre, con el propésito de establecer la estrategia y la tactica para la
formacién de los modos de actuacion profesional en los diferentes niveles. Esto
permite dar so6lidos pasos en el logro de la necesaria vinculacién basico-clinica o lo
gue es lo mismo, entre los afos iniciales y finales de la carrera, pues sélo asi se
podra, de forma objetiva y cientifica, ir desarrollando los modos de actuacion
proyectados en el modelo del profesional.

Estas ideas permiten comprender sin lugar a dudas la l6gica y necesidad de:
= Precisar y determinar las habilidades esenciales que se han de desarrollar en el

ciclo basico (para garantizar su precedencia durante los afios iniciales de la
carrera).



= Considerar las habilidades precedentes que se deben desarrollar (en funcion de
su conversion en operaciones de habilidades de mayor nivel de jerarquia)
teniendo en cuenta los problemas profesionales que ha de resolver el futuro
egresado.

» Responsabilizar a las distintas disciplinas en la formaciéon y desarrollo de
determinadas habilidades, lo que no significa que no se utilicen y tengan en
cuenta por el resto de las disciplinas, pues de lo que se trata es de la
formacion de un sistema de habilidades en el estudiante como elemento
fundamental y esencial en el desarrollo de los modos de actuacion profesional.

DETERMINACION DEL SISTEMA DE HABILIDADES

En la determinacién del sistema de habilidades, con el propésito de asegurar la
adecuacion del sistema de conocimientos, es fundamental considerar que se cumplan
3 requisitos.

= Estén orientadas hacia las ideas rectoras y permitan revelar o profundizar en la
esencia de los conocimientos.

= Se formen apoyandose en las leyes del proceso de asimilacion y con la calidad
requerida, en funcion de los problemas fundamentales que sustentan la carrera
(en nuestro caso, los problemas de salud).

= Estén orientadas hacia la solucion de tareas y la formacion de los modos de
actuacion profesional que permitan el logro de los objetivos.

El sistema de habilidades esta determinado por las relaciones del hombre con el
objeto de su profesion y en funcion de los problemas que debe resolver, por tanto,
contempla:

» Habilidades docentes (autoeducacion).
= Habilidades l6gico-intelectuales.
= Habilidades especificas o propias de la profesion.

La determinacion, derivacion, caracterizacién y sistematizacion del sistema de
habilidades propuesto contribuye a su desarrollo por parte de las asignaturas
responsabilizadas con esto.

Con un criterio operacional se propone para las carreras en ciencias de la salud el
sistema de habilidades siguientes:

a) De autoeducacion:

- Esclarecimiento del contenido que se ha de asimilar.

- Procesamiento del contenido que se ha de asimilar.

- Fijacion organizada del contenido que se debe asimilar.
- Autocontrol de la actividad de estudio desplegada.



b) Operaciones y métodos del pensamiento:

- Andlisis y sintesis.

- Abstraccién y concretizacion.

- Generalizacion y particularizacion.
- Deduccién e induccion.

c)_Légico-intelectuales:

- Comparar.
- Identificar.
- Definir.

- Clasificar.
- Describir.
- Explicar.

- Interpretar.
- Predecir.

d) LAgico dialécticas:

Revelar las manifestaciones de las leyes y las categorias generales del desarrollo
en el objeto de la profesién, mediante el enfoque dialéctico de los conocimientos y
durante el proceso de formacion de las restantes habilidades por todas las disciplinas,
como tendencia esencial en la direccion del proceso docente-educativo.

e) Especificas de la profesion:

Orientarse en el modo de actuacién profesional teniendo en cuenta la logica de la
profesion y de la ciencia y su contribucion a la solucion de los problemas de salud
mediante la seleccion y aplicacion de sus:

= Meétodos ( de solucion de problemas, clinicos, epidemioldgicos, de enfermeria y
tecnologicos).

= Técnicas.

= Procedimientos.

» Habilidades (de salud, técnicas, educativas, investigativas, de direccion y
especiales).

DERIVACION DEL SISTEMA DE HABILIDADES

Los diferentes grupos de habilidades que conforman el sistema presentan las
relaciones jerarquicas y de coordinacion que aparecen en la figura 16.
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FIGURA 16.- Sistema de habilidades

ESPECIFICAS

La derivacién del sistema de habilidades logico-intelectuales se concibié de la
forma que se expone en la figura 17. La concepcion sistémica y dindmica de las
habilidades que se proponen reafirman los argumentos tedricos planteados al inicio
de este trabajo, referidos a la estructura de la actividad, porlo que las habilidades
I6gico-intelectuales de salida del ciclo basico de interpretar y predecir tienen una
precedencia en acciones preliminares, que se transformardn en operaciones de

estas habilidades .

FIGURA 17.- Sistema de habilidades légico-intelectuales
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A continuacion, por su caracter novedoso, se ofrece la caracterizacion y el
sistema de operaciones que integran las habilidades de autoeducaciéon y légico

intelectuales propuestas.




Habilidades de autoeducacién

ESCLARECIMIENTO DEL CONTENIDO QUE SE HA DE ASIMILAR

a) Caracterizacion de la habilidad:

Se corresponde con la etapa de comprension de los contenidos del proceso
instructivo y tiene como requisito para su desarrollo el caracter consciente y activo de
la actividad de estudio y la utilizacion, sobre todo, de habilidades relacionadas con
las operaciones y métodos del pensamiento y la busqueda y empleo de la
informacién cientifica, que permiten la determinacién del significado, sentido o
alcance general de los contenidos que se han de asimilar para solucionar los
problemas.

b) Sistema de operaciones:
Concentrar su atencion en su ejecucion y desempefio.
Precisar el contenido decodificando la informacién.

Buscar y utilizar la informacién cientifica.

PROCESAMIENTO DEL CONTENIDO QUE SE HA DE ASIMILAR

a) Se corresponde con la etapa de asimilacion de los contenidos del proceso
instructivo y tiene como requisito para su desarrollo, ademas de las
habilidades sefialadas en el esclarecimiento de los contenidos, la utilizacion
en la ejecucion de las tareas asignadas o previstas, de las habilidades |6gico
intelectuales, logico dialécticas y especificas de la profesion, necesarias para
la solucién de los problemas.

c) Sistema de operaciones:

- Ejecutar las tareas asignadas o previstas.

- Restablecer la l6gica interna del contenido.

- Determinar las relaciones jerarquicas y de coordinaciéon de los contenidos
analizados.

FIJACION ORGANIZADA DEL CONTENIDO QUE SE DEBE ASIMILAR

a) Caracterizacion de la habilidad:

Se corresponde con la etapa de dominio de los contenidos del proceso instructivo y
tiene como requisito para su desarrollo, ademas de la utilizacién de las habilidades
de operaciones y métodos del pensamiento, l6gico intelectuales, 16gico dialécticas
y especificas de la profesion, la formacion de las estrategias del pensamiento y la



aplicaciéon en la practica de los métodos, técnicas y procedimientos del trabajo
profesional empleados en la solucién de los problemas.

b) Sistema de operaciones:

= Expresar de forma organizada y resumida el contenido.

= Defender los criterios y facilitar la compresion y discusion.

= Utilizarlos métodos, técnicas, procedimientos, habilidades y conocimientos de
eleccién en la solucion de los problemas.

AUTOCONTROL DE LA ACTIVIDAD DE ESTUDIO DESPLEGADA

a) Caracterizacion de la habilidad:

Se corresponde con la etapa de evaluacién de los contenidos del proceso instructivo
y tiene como requisito para su desarrollo la evaluacién de la eficiencia y efectividad
de los métodos de estudio y trabajo empleados en el esclarecimiento, procesamiento
y fijacibn organizada de los contenidos y el ajuste de su comportamiento de
acuerdo con la experiencia acumulada.

b) Sistema de operaciones:

= Utilizar con claridad y oportunamente el lenguaje, y en especial los términos
medicos.

= Evaluar la eficiencia, eficacia y efectividad del método de estudio y trabajo.

= Ajustar su comportamiento al identificar sus éxitos y limitaciones.

HABILIDADES LOGICO-INTELECTUALES
COMPARAR
a) Caracterizacion de la habilidad:

Dirigir la actividad, alternativa o simultdneamente hacia dos o mas objetos para
descubrir sus relaciones y estimar sus diferencias o semejanzas. Para comparar se
confrontan 2 objetos en razén de alguna caracteristica, propiedad, calidad o
circunstancia comun a los dos.

Constituye una operacion racional primaria de todo el desarrollo intelectual, por lo
tanto desempefia un papel esencial en el conocimiento, principalmente como
premisa fundamental de la generalizacion, el razonamiento y el establecimiento de
juicios.

b) Sistema de operaciones:



= Determinar las caracteristicas esenciales y no esenciales de los objetos de
estudio.

= Precisar las caracteristicas generales y esenciales.

= Establecer el fundamento de comparacion.

= Contraponer los objetos por dicho fundamento.

IDENTIFICAR

a) Caracterizacion de la habilidad:

Determinar que dos o mas objetos aparezcan y se consideren como uno mismo.

Reconocer si el objeto es el que se busca como perteneciente al concepto de

referencia.

La identificacibn se establece a partir de la constatacion de los rasgos,

caracteristicas, propiedades o cualidades esenciales de los objetos, lo que permite

su inclusién en la categoria o concepto dado.

b) Sistema de operaciones:

= Destacar el concepto de referencia.

= Establecer el sistema de caracteristicas necesarias y suficientes.

= Verificar si el objeto de estudio posee todas las caracteristicas necesarias y
suficientes.

DEFINIR

a) Caracterizacion de la habilidad:

Delimitar, enunciar con claridad y exactitud la significacion o naturaleza de un
término, fendmeno o actividad.

La definicion implica la exacta determinacion logica de las caracteristicas esenciales
(genéricas o distintivas) de un término, objeto, fendbmeno o actividad. Es un recurso
I6gico que permite conocer exactamente la extension y comprension de un concepto,
precisando su estructura y su funcion.

La definicion simplifica las complejas descripciones que se encuentran en la ciencia.
b) Sistema de operaciones:
= Considerar las relaciones de subordinacion.

= Precisar las caracteristicas necesarias y suficientes del objeto de estudio.
= Distinguir los especificos de la clase o subclase.



CLASIFICAR
a) Caracterizacion de la habilidad:

Dividir, ordenar o disponer por clases, categorias o0 conceptos. Determinar la
clase o grupo a que corresponde el término, objeto, fendmeno o actividad.

Esto supone el andlisis, la comparacion y la abstraccion de las diferencias
individuales, la clasificacion adquiere importancia especial en las ciencias que tienen
por objeto el estudio de los seres vivientes.

Generalmente, en la clasificacion se toman como base las caracteristicas esenciales
y tienen entonces en este caso un valor cognoscitivo. No obstante, también puede
tener lugar a partir de caracteristicas no esenciales, cuyo objetivo fundamental sera la
sistematizacion, por lo que puede plantearse que son clasificaciones convencionales.

b) Sistema de operaciones:

= Elegir un fundamento de clasificacion.

= Dividir el conjunto de objetos en todos los grupos o subclases teniendo en cuenta
el fundamento elegido.

= Elaborar un sistema jerarquico de clasificacion.

DESCRIBIR

a) Caracterizacion de la habilidad:

Representar términos, objetivos, fendmenos o actividades, graficamente o por medio

del lenguaje oral o escrito, con los detalles suficientes (atributos peculiaridades y

distintivos) que permitan una caracterizacion para la determinacion exacta de ellos.

La descripcion es base de la explicacion, se hallan estrechamente concatenadas,

se transforman dialécticamente una en otra. Sin describir los hechos es imposible

explicarlos.

b) Sistema de operaciones:

= |dentificar

= Clasificar

» Destacar las caracteristicas fundamentales.

EXPLICAR

a) Caracterizacion de la habilidad:



Poner de manifiesto la esencia del término, objeto, fenébmeno o actividad dada. La
explicaciéon puede tener lugar:

= Por medio de lo general (analogia, modelo):

Cuando hay puntos de referencias que encierran aspectos esenciales a partir de
los cuales se precisan 0 se ponen de manifiesto los elementos que permiten
generalizar la realidad objetiva con la que se relaciona el sujeto.

=  Por medio de la relaciéon causal:

En este caso, como punto de referencia se considera la relacién causa-efecto que
permite profundizar en el estudio de la realidad objetiva con la que se relaciona el
sujeto, a partir de la consideracion de que todo efecto tiene una precedencia que se
constituye en el aspecto esencial de su fundamentacion.

= Por medio de una ley, regularidad, principio, esencialidad:

En este caso, como punto de referencia se cuenta una relacibn que es posible
establecer entre los elementos de la realidad objetiva que se estudia, lo cual esta
sujeta a leyes objetivas analiticas que garantizan la correcta comprension y
fundamentaciéon de los objetos, fendmenos o actividades.

La explicacion esta directamente relacionada con la descripcion, se basa en
ella. Partiendo de la explicacion Unicamente se puede dar la prediccion cientifica.

Es un recurso légico-metodoldgico en virtud del cual un concepto o una
representacion conocida se fundamenta o se argumenta a partir de precisiones
cientificas.

b) Sistema de operaciones:

= |dentificar.

= Clasificar.

= Determinar las caracteristicas esenciales implicadas.

= Relacionar estas caracteristicas entre si 0 con la situacién analizada.
INTERPRETAR

a) Caracterizacion de la habilidad:

Atribuir de significado los términos, objetos, fenémenos vy actividades, de modo que
adquieran sentido.



La interpretacion es posible a partir de la determinacion del universo y/o sistema(s)
gue lo integran y del significado que tienen los componentes producto de sus
interrelaciones. Mediante la interpretacion se formula la veracidad logica y real de
los juicios (analiticos y sintéticos) y su interdependencia.

b) Sistema de operaciones:
= Descomposicion de un todo en sus partes mediante el analisis para descubrir:

™ En el objeto sus componentes.
™ . En su fendbmeno complejo sus elementos mas simples.
™ . En un proceso sus etapas o tendencias contradictorias.

= Determinar los nexos o relaciones esenciales (jerarquicas y de coordinacion)
entre los componentes, elementos, etapas o tendencias atribuyéndole un
significado (estructura).

= Determinar la relacion entre los objetos, fendmenos y/o procesos (funcion).

= Determinar la dinamica de los objetos, fendbmenos y procesos como un todo
integro mediante la sintesis, considerando sus partes, propiedades, relaciones
y leyes de su desarrollo (relacion entre la estructura y funcién).

PREDECIR (PREDICCION CIENTIFICA)
a) Caracteristicas de la habilidad:

Prever fendbmenos de la naturaleza y la sociedad no observados ni establecidos aun
experimentalmente. La prediccién cientifica se basa en la generalizacién de datos
tedricos y experimentales y en la consideracion de las leyes objetivas del desarrollo.
Puede ser de 2 tipos fundamentales.

» Relativa a fenémenos desconocidos 0 no registrados en experimentacion
pero existentes.

= Relativa a fendbmenos que pueden ocurrir en el futuro si se dan determinadas
condiciones.

Se basa en hacer extensivas las leyes conocidas de la naturaleza y/o de la
sociedad de una esfera de fendmenos desconocidos o aun sin aparecer donde
las leyes conservan su vigencia.

b) Sistema de operaciones:
» Interpretar los objetos, fenOmenos o procesos mediante la determinacién del

todo, a partir del significado de sus partes, propiedades, relaciones y leyes de
su desatrrollo.



= Determinar sus componentes, funciones, propiedades, relaciones o regularidades
esenciales que estén implicados en la situacion antes planteada.

= Tener en cuenta las condiciones en las que tienen o no lugar el objeto fendbmeno
0 proceso que se analiza.

= Precisar los datos, tedricos experimentales y las leyes objetivas del desarrollo
gue deben ser consideradas en la solucion del problema planteado.

= Inferir las consecuencias, a partir de los hechos analizados, sobre el
comportamiento de:

™ . El objeto, fendbmeno o proceso.
™ . Sus relaciones.
™ . Las causas que provocan su manifestacion o existencia.

CONCLUSIONES

El logro por los estudiantes del sistema de habilidades que se propone, s6lo podra
materializarse en la medida que los docentes de las diferentes disciplinas lo
dominen; estén convencidos de la légica interna que garantiza la formacion del
profesional al que se aspira, capaz de resolver problemas de forma independiente
y creadora; y comprendan que la via para lograr este propésito reclama de un
esfuerzo mancomunado de unidad de pensamiento y accion.

El sistema de habilidades propuesto puede ser utilizado en diferentes carreras en
ciencias de la salud en el perfeccionamiento del plan y los programas de estudios y
del proceso docente-educativo.

Puede valorarse su aplicacion y ajustes en otras profesiones y niveles educacionales
precedentes a los que corresponde en realidad la formacion de estas habilidades.
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