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Justificacion

El Centro Nacional de Cirugia de Minimo Acceso, es una institucion con la condicion de
Centro de Servicio cientifico y tecnoldgico otorgado por el CITMA y de Centro de
Educacion de posgrado por la UCMH, tiene misiones docentes e investigativas concretas
puestas en funcion del desarrollo de actividades asistenciales tanto territoriales como
nacionales. Establecido un Sistema de gestidon de calidad certificado por la norma NC-ISO
9001:2015 asi como la certificacion de la Gestidon de |+D+i, y el sistema de la vigilancia e
inteligencia. a nivel nacional e internacional para la formacién de posgrado.

Las necesidades de dotar a los profesores del Centro de herramientas para el trabajo en
los Entornos Virtuales de Ensefianza Aprendizaje para la implementacién y montaje de
cursos en el Aula Virtual de Salud (AVS) son imprescindibles para cumplir con la politica de
Transformacion Digital de la Educacion Médica iniciada en el pais y con ello la superacion
de los mismos para desarrollar modalidades educativas que vinculen la Educacién y las
tecnologias de la Informacién y la comunicacion (TIC).

Estudiantes: Profesores e investigadores del Centro Nacional de Cirugia de Minimo
Acceso. Médicos especialistas, licenciados en enfermeria y tecndlogos de la salud.
Estructura de la actividad o del programa:

a) Objetivo general:

1- Desarrollar habilidades en el manejo de entornos virtuales de ensefianza aprendizaje en
el Aula Virtual de Salud mediante la implementacion de cursos en la plataforma Moodle
basados en el modelo de aprendizaje en red de la Universidad Virtual de Salud de Cuba.
b) Contenidos:

Encuentro 1.

Tema: Familiarizacion con el AVS y rol de estudiante

Obijetivos: Fundamentar los aspectos conceptuales, metodoldgicos y tecnoldgicos para el
disefio y ejecucion de cursos a través Moodle, considerando las necesidades de
aprendizaje, el perfil de los participantes y las caracteristicas del contenido.

Contenidos

1.1 Registro en el AVS.

1.2 Actualizar el perfil.

1.3 Exploracion de la plataforma Moodle.

1.4 Completar las actividades con el rol de estudiante.

Horas teodricas: 2 horas Practicas: 18 Total: 20 horas



Encuentro 2.

Tema: Rol de profesor activando edicion

Objetivos: Disefar un curso en el Aula Virtual de Salud considerando los conceptos y
procedimientos recogidos en el manual metodoldgico de la Universidad Virtual y las
estrategias didacticas que vinculen recursos, actividades de aprendizaje, y espacios de
comunicacién y de evaluacion.

Contenidos

2.1 Realizar la presentacion del curso

2.2 Subir archivos (imagenes y pdf)

2.3 Crear foro. (aviso y presentacion)

2.4 Crear encuesta con pregunta opcién multiple (una respuesta).

Horas tedricas: 2 horas Practicas: 18 Total: 20 horas

Encuentro 3.

Tema: Rol de profesor. Otras actividades y matriculacion

Objetivos: Desarrollar actividades interactivas y colaborativas en el entorno virtual
mediante el analisis de los componentes didacticos y las opciones tecnoldgicas.
Contenidos

3.1 Crear autoevaluacion de verdadero o falso.

3.2 Crear tarea evaluativa.

3.3 Matricular alumnos. (al menos dos estudiantes)

3.4 Métodos de matriculacién

Horas tedricas: 2 horas Practicas: 18 Total: 20 horas

Encuentro 4.

Tema: Rol de profesor. Otras actividades y evaluacion

Objetivos: Disefiar el sistema de evaluacion de acuerdo a los componentes didacticos y
las opciones tecnoldgicas disponibles en los entornos virtuales de ensefanza aprendizaje.

Contenidos

4.1 Crear carpetas para referencias bibliograficas basica y complementaria.
4.2 Crear una encuesta satisfaccion (PNI + sugerencias) usando plantilla.
4.3 Configurar calificaciones.

4.4 Evaluar a los alumnos matriculados.



Horas teodricas: 2 horas Practicas: 18 Total: 20 horas

Evaluacion final

Objetivos:

e Diseflar y montar un curso o entrenamiento en el espacio creado
en el area de entrenamiento para profesores del CNCMA.

Horas teodricas: 2 horas Practicas: 18 Total: 20 horas

Habilidades
1. Trabajar actividades en Moodle en rol de estudiantes.
2. Crear recursos educativos de un curso en la plataforma como profesor.

Sistema de valores:
Se basa en el fortalecimiento de valores, entre ellos: dignidad, justicia, honestidad,
solidaridad, honradez, laboriosidad.

c) Métodos didacticos y/o profesionales:
El entrenamiento se desarrollara de forma semipresencial, con cuatro encuentros
presenciales en la Biblioteca del CNCMA, cada uno con una duracién de 120 minutos, el
contacto inicial sera para familiarizar a los estudiantes con la plataforma Moodle, creacién
de cuenta de usuario y registro en el curso, donde completaran actividades con el rol de
estudiante, con asesoria de los profesores.

El durante la primera semana, y de manera independiente, completaran actividades
similares para continuar practicando en los EVEA.
En la segunda semana la actividad presencial consistira en utilizar la plataforma con el rol
de profesor, para ello comenzara a implementar un curso virtual con fin exclusivamente
educativo, replicando de manera escalonada las actividades en las que trabajo como
estudiante en el entrenamiento.
En la tercera semana, en la actividad presencial se continuara trabajando en la plataforma
con el rol de profesor, creando nuevas actividades que le permitiran continuar replicando

el entrenamiento.



En la cuarta semana, la actividad presencial ademas de crear nuevos recursos educativos
y culminar la réplica del entrenamiento, comenzaran la matriculacion de al menos dos
estudiantes y la evaluacion de los mismos.

El programa tiene una duracién de 120 horas (4 créditos); se impartira durante cuatro
semanas. El estudiante aprende haciendo, predominan las practicas en la plataforma y las
actividades grupales, con un minimo de conferencias orientadoras.

El estudiante durante todo el entrenamiento dispondrd de un Foro de dudas en el que
podra interactuar con sus profesores y el resto de los estudiantes para su aclaracion
durante la realizacion de actividades de manera independiente.

Durante todo el curso el tutor desempeiiara el rol de facilitador de aprendizaje a través del
seguimiento y la tutoria personalizada y ajustada a las necesidades de los estudiantes,
estimulando el aprendizaje activo y significativo.

Los participantes disponen de la bibliografia basica y complementaria digitalizada y
espacios de intercambio en el Aula Virtual de Salud.

d) Formas organizativas de las actividades (conferencias, foros de discusion,
laboratorio y otras)
Plan de actividades

Tema Contenidos Actividades de Horas Profesor
aprendizaje

1. Plataforma Registro en el curso 20 | Leandro Rivas
Familiarizacion |Moodle y Aula |Foro de presentacion Rodriguez
y rol de | Virtual de Salud | Encuesta inicial Maricela Morera Pérez
estudiante Autoevaluacion

Tarea subida de

archivos

Estudio independiente
de conferencias y

bibliografias
Conferencia:
Educacion a
distancia: bases
conceptuales y

metodoldgicas.

Conferencia:
Aprendizaje en red.
Componentes del
proceso docente.
Entornos Virtuales de
Ensefianza




Aprendizaje.
Plataformas
tecnoldgicas. Moodle.
Creacion de cursos en
el AVS (Moodle).

Clase practica:
configuracion de
cursos en Moodle.

Introduccion a la
edicion del EVEA.

Incorporacién a los
EVEA individuales.

Configuracion de
cursos en Moodle.

Estudio del capitulo 2
del Manual
metodoldgico y
esbozo de la
estructura del curso.

2. Rol
profesor.
Activando
edicion

de

Comienzo de la
implementacion
del curso en el
AVS

Creacion de la
presentacion del
curso

Subida de archivos
(imagenes y pdf)
Creacion de foro.
Crear encuesta inicial
Practicas
independientes en la
plataforma como
profesor

Conferencia: El
disefio educacional.

Clase practica: El
disefno de un curso en
Moodle.

Generalidades %
estructura de los
cursos virtuales.
Aspectos
metodoldgicos

basicos para la
preparacion de
Ccursos. Guias
Didacticas.  Objetos

de aprendizaje y su
taxonomia. Los

20

Leandro Rivas
Rodriguez
Maricela Morera Pérez




recursos en Moodle y
su fundamentacion
pedagdgica.

Roles: creador de
curso, profesor, tutor
y estudiante en el
aula virtual.

Trabajo
independiente:

Lectura del Manual de
Moodle (versién 1.5,
anexo I, p 163-177).

Esbozo del programa
docente. Elaboracion
de guias orientadoras
Subida de recursos

3 Rol

de

profesor. Otras

actividades
matriculacion

y

Continuar la
implementacion
del curso
virtual y
matricula de
alumnos

Creacion de
autoevaluacion de
verdadero o falso.
Creacion de tarea
evaluativa.
Matriculacion de
alumnos y

Métodos de
matriculacion
Practicas

independientes en la
plataforma como
profesor y como

alumno

Conferencia: La
comunicacion en los
EVEA.

Clase practica:

Configuracion de las
actividades en
Moodle: creacion de

foro y chat, tarea,
glosarios, base de
datos, leccidn,

consulta, blog, wiki,
taller y mensajeria
interna.

Concepcion del
sistema de
interaccidn y de la

20
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tutoria.

4, Rol de
profesor. Otras
actividades vy
evaluacion

Continuar la
implementacion
del curso
virtual y
evaluacion de
alumnos

Creacion de carpetas
para referencias
bibliograficas basica y
complementaria.
Creacion de una
encuesta satisfaccion
(PNI + sugerencias)
usando plantilla.
Configuracion
calificaciones.
Evaluacion
alumnos
matriculados.
Conferencia: Sistema
de Evaluacion.
Clase practica:
Cuestionarios.
Configuracion.
Preguntas
ensayo,
Emparejamiento,
Opcién  Mdltiple vy
Verdadero/Falso.
Configuracion
encuestas.
Clase practica:
Diseno del sistema de
evaluacion. Las
calificaciones y
escalas.

de

de los

Los

tipo

de

20
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Trabajo final

Completar la réplica
del Entrenamiento en
Implementacién de
Cursos en el AVS
incluyendo la
evaluacion de los
alumnos del curso

Trabajo
independiente:
Disefio y montaje del
curso

20

Colectivo de profesores
Leandro Rivas
Rodriguez

Maricela Morera Pérez
Jorge Alberto Silva
Valido

Frank Abel Acosta
Gonzalez

e) Escenarios, materiales y medios:

Se utilizara el Aula Virtual de Salud soportada en la plataforma Moodle, como entorno de
ensefnanza-aprendizaje y para el desarrollo del proceso docente-educativo, con vistas a
que los participantes desarrollen habilidades tecnoldgicas en el montaje de los cursos. En



el proceso de ensefianza aprendizaje se emplearan recursos educativos en distintos
formatos (textos, presentaciones, videos...) y herramientas para la comunicacion y el
aprendizaje colaborativo como el foro, la tarea, la wiki, el glosario, el cuestionario auto
evaluable, la encuesta. El estudiante debe contar con conexion a Infomed y correo
electrdnico. Las actividades presenciales se realizaran en la Biblioteca del CNCMA

f) Sistema de evaluacion (sistematica y final):

e Estd contemplada la evaluaciéon formativa y la final. Para la evaluacion formativa se
tendran en cuenta las actividades de aprendizaje individual y grupal en el entorno virtual y
la participacién en los espacios de intercambio. La evaluacion final consiste en la
elaboracién del programa del curso y el disefio y montaje de al menos una unidad
didactica con su guia orientadora, recursos, actividades y evaluacion.

Evaluacion de la familiarizacion con el completamiento de las actividades del
Entrenamiento.

« Evaluacion de las actividades implementadas en el rol de profesor.

« Evaluacion del Proceso de Ensefanza aprendizaje (PEA) a través de la encuesta PNI+S.
Se utilizara la escala de evaluacion de posgrado de excelente, bien, aprobado o
desaprobado.

g) Bibliografia:

- Zacca Gonzalez G, Diego Olite F, Martinez Hernandez G, Vidal Ledo M, Nolla Cao NE,
Rodriguez Castellanos L. Manual Metodoldgico. Universidad Virtual de Salud. La
Habana: Ecimed 2013.

- Aula Virtual de Salud [Internet]. 2020 [Citado 8 dic 2025]. Disponible en:
http://aulavirtual.sld.cu/

- Mestre de Mogollén G, Torres Hernandez E, Diaz Santana D, Gdmez Mora J (ed.).
Lineamientos produccion pedagdgicos, comunicativos y tecnoldgicos para produccién
de cursos mediados por TIC en la Educacién a Distancia. Universidad Tecnoldgica de
Bolivar, 2015.

- Estrada Senti V, Febles Rodriguez JP, Passailaigue Baquerizo RM, Ortega Santos CE,
Ledn Mendoza M. La educacién virtual. Disefio de cursos virtuales. Samborondon:
Universidad Ecotec 2015.

- Rodriguez Hoyos C, Calvo Salvador A. La figura del tutor de e-learning. Aportaciones
de una investigacion con estudios de caso. Revista de Universidad y Sociedad del
Conocimiento, 2011; 8 (1): 66-79.

- Rubia B, Guiter M. ¢La revolucion de la ensefianza? El aprendizaje colaborativo en
entornos virtuales (CSCL). Comunicar 2014, 42(XXI). DOI:
http://dx.doi.org/10.3916/C42-2014-a2

- Garcia Aretio L. “Didlogo Didactico Mediado”, Edit. BENED. 2008.

- Valverde Berrocoso J, Garrido Arroyo MC. La funcidn tutorial en entornos virtuales de
aprendizaje: comunicacion y comunidad. Revista Latinoamericana de Tecnologia



http://aulavirtual.sld.cu/
http://dx.doi.org/10.3916/C42-2014-a2

Educativa, 4 (1): 153-167. [Citado 8 dic 2025] Disponible en:
http://www.unex.es/didactica/RELATEC/sumario 4 1.htm

Davini C, Listovsky G. El tutor y la evaluacion en los entornos virtuales de
aprendizaje. Enfoques, fases, estrategias y recursos. En Curso de Formaciéon de
Tutores en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. Campus Virtual de Salud Publica
OPS; 2008.

Barbera E. Aportaciones de la tecnologia a la e-Evaluacion. RED. Revista de
Educacion a Distancia [Internet]. 2006 [Citado 8 dic 2025] Disponible en:
http//www.um.es/ead/red/M6

Barbera E. Estado y tendencias de la evaluacion en la educacion superior. En Revista
de la Red Estatal de Docencia Universitaria. 2003; 3(2).

Campus Virtual de Salud Publica. EI modelo educativo del Campus Virtual de Salud
Publica. Aspectos conceptuales. OPS; 2013 [Citado 8 dic 2025] Disponible en:
http://portal.campusvirtualsp.org/virtualcampus/download/modelos/Enfoque_Educati
vo_CVSP09.doc

Santovefia SM. Procesos de comunicacion a través de entornos virtuales y su
incidencia en la formacién permanente en red. Revista de Universidad y Sociedad del
Conocimiento, 2011; 8 (1):93-127.

Pagano CM. Los tutores en la educacidon a distancia. Un aporte tedrico. Revista
Educacion y Sociedad del Conocimiento, RUSC/ UOC. 2008; 5 (2).

Alvarado Garcia MA. Retroalimentacion en educacion en linea: una estrategia para la
construccion del conocimiento. RIED. Revista Iberoamericana de Educacion a
Distancia. 2014; 17(2): 59-73.

Llorente Cejudo M. C. El tutor en E-learning: aspectos a tener en cuenta. 2006.
[Citado 8 dic 2025] Disponible en:
http://edutec.rediris.es/Revelec2/revelec20/llorente.htm

Garcia Aretio (coord.). Unidades Didacticas y Guias Didacticas. Orientaciones para su
elaboracién. Madrid: Universidad Nacional de Educacién a Distancia. 1997.



http://www.unex.es/didactica/RELATEC/sumario_4_1.htm
http://edutec.rediris.es/Revelec2/revelec20/llorente.htm

