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Resumen

El objetivo de este trabajo es implementar la estrategia ambiental de la Habana en diferentes
comunidades de la provincia mediante un taller virtual para docentes de la Facultad Preparatoria de la
Universidad de Ciencias Médicas de la Habana. Se utilizan métodos de investigacion teoricos,
empiricos y matematicos. El aporte es la realizacion para la implementacion de la estrategia en las
comunidades seleccionadas de cuatro municipios. Es pertinente por la necesidad de la Facultad de
preparar a los docentes en la ejecucion de las acciones que permiten implementar la estrategia de la
provincia y porque este trabajo se inserta en una de las linea de trabajo metodolégico de la institucion
relacionada con el uso de la TIC en el PEA
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Introduccién

El plan del Estado para el enfrentamiento al cambio climéatico conocido por la sociedad cubana como
Tarea Vida!, es adoptado en abril del 2017, como respuesta a sus metas nacionales y a sus
compromisos internacionales. Constituye un programa amplio y ambicioso para enfrentar el cambio
climatico en el territorio nacional mediante medidas de adaptacion y mitigacion acompafiado de
programas de capacitacion y comunicacion. El principal objetivo de la Tarea Vida es proteger la vida
humana y su calidad en condiciones de un clima cambiante: para ello involucra a todos los sectores
de la economia y la sociedad y se implementa a nivel nacional y local respaldado por la Agenda
20302. Se entiende por estrategia a un plan para dirigir un asunto; se compone de una serie de
acciones planificadas que ayudan a tomar decisiones y a conseguir los mejores resultados posibles®.
Teniendo en cuenta los principios basicos de la estrategia ambiental nacional, la provincia La Habana
ha trabajado en los dltimos afios en el andlisis y caracterizacién de sus fundamentales problemas
ambientales para su mitigacion®.

El objetivo de este trabajo es implementar la estrategia ambiental de la Habana en diferentes
comunidades de la provincia mediante un taller virtual para docentes de la Facultad Preparatoria de la
Universidad de Ciencias Médicas de la Habana.

La educacion ambiental constituye una de las lineas de trabajo del estado cubano al igual que el uso
de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC). Por tal razén se propone un taller
soportado en la plataforma Moodle para contribuir al desarrollo de la cultura ambiental de docentes de
la FP de la UCMH

Se entiende por medioambiente un sistema formado por elementos naturales y artificiales que estan
interrelacionados y que son modificados por la accion humana®. Para lograr la cultura ambiental y la
solucion a los problemas medioambientales en la comunidad es necesario el desarrollo de la
educacion ambiental comunitaria. Su interpretacion esta relacionada con los espacios naturales y la
transmisién de valores mediante un conjunto de conocimientos y técnicas, inspiradas en estudios de
percepcién. Su objetivo es estimular un cambio de actitudes y conductas a favor del medio ambiente®.
Una de las vias de desarrollar la cultura medioambiental es la utilizacion de las TIC

El aprendizaje en linea y la virtualidad en la educacién se han convertido en una herramienta
importante en los diferentes contextos educativos rescatan este concepto como un recurso que
responde a las necesidades de aprendizaje no sincrénico y de una visiéon renovada de la educacion a
distancia®. Esta visién se encuentra asociada a las necesidades y expectativas de un aprendiz que
requiere de una oferta pedagogica y didactica diferente. La escuela no puede encerrarse en si misma
y olvidarse de lo que sucede en la sociedad, sino al contrario debe estar atenta en todos sus sentidos
para conocer todos los cambios que va teniendo como sefala citado: las TIC transforman la manera
de comunicarnos, pero también de trabajar, decidir y pensar?®,
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Melaré, destaca un listado de competencias y habilidades para la formacién de docentes con las
tecnologias, algunas son las siguientes: someterse a la capacitacion continua, fomentar actitudes y
habilidades para el uso de la tecnologia, valorar el pensamiento creativo y aprendizaje autbnomo, y
procurar la participacion colectiva®!
El aporte es la realizacion de un taller en la plataforma Moodle y las acciones a realizar por los
docentes para la implementacién de la estrategia en las comunidades seleccionadas de cuatro
municipios. Es pertinente por la necesidad de la Facultad de preparar a los docentes en la ejecucion
de las acciones que permiten implementar la estrategia de la provincia y porque este trabajo se
inserta en una de las linea de trabajo metodolégico de la institucidn relacionada con el uso de la TIC
en el PEA

Metodologia

En la investigacién se emplean como métodos tedricos el historico-légico y el analisis documental,

como métodos empiricos: la revision documental, la entrevista y la encuesta. Para el procesamiento

de la informacion emanada de la entrevista y la encuesta se emplea el tanto por ciento como método
matematico.

Entre los métodos tedricos se encuentran el histérico-l6gico para estudiar la evolucién de la situacion

medioambiental de La Habana en los ultimos afios; el analisis documental para indagar sobre las

normativas y disposiciones que regulan los aspectos relacionados con el enfrentamiento al cambio
climatico.

Como métodos empiricos se emplean la revisién bibliografica para el andlisis de los problemas

medioambientales de la provincia y las acciones para mitigar los mismos en el periodo del 2016 al

2020, la entrevista para conocer como se enfrenta los problemas medioambientales en las

comunidades seleccionadas y la encuesta a docentes de la Facultad Preparatoria (FP) de la

Universidad de Ciencias Médicas de la Habana (UCMH) para conocer las fortalezas y debilidades de

los docentes en sus conocimientos sobre el tema. Ademas se utilizé el método matemético para el

procesamiento de la informacion emanada de la entrevista y la encuesta

Se realiz6 la revision y el analisis de los documentos normativos y metodolégicos emitidos por el

Ministerio de salud Publica y el Ministerio de Educacion Superior

Resultados

Para la formacién medioambiental de docentes de la FP se han planificado diferentes actividades en

la plataforma educativa Moodle que presenta algunos rasgos importantes como:

* Flexibilidad: se puede utilizar con diversos modelos pedagdgicos, aungque en origen se basa
en una pedagogia constructivista social

e Interactividad: promueve variadas utilidades de comunicacion entre docentes y estudiantes,
eficaces para el aprendizaje cooperativo.

o Participacién: permite implicar a los participantes en la construccién de contenidos a través de
foros, wikis, talleres contribuciones en glosarios y otros.

Moodle esté provista de las herramientas necesarias para la educacion, convirtiéndose en un recurso

educativo que ofrece muchas posibilidades. Entre ellas destacamos las siguientes:

e Crear cursos en linea (e-learning). Es completamente en linea. Permite colgar recursos y
materiales, organizar actividades, incluir foros de discusion, compartir notas evaluativas,
desarrollar videos y tutorias, entre otros. No hay ningln contacto personal, por este motivo se
puede realizar en cualquier lugar. Se trata de un aula virtual.

e Crear cursos semipresenciales (blended learning). Se combinan sesiones presenciales con apoyo
técnico en la plataforma, es decir, el alumno recibe parte de la formacion por el trato directo con el
profesor y con el material y las herramientas que se encuentran en la plataforma.

e Crear cursos complementarios para formaciones presenciales. El docente sube material a Moodle
gue complemente a la sesién presencial, ya que por motivos de tiempo no se pueden ver o bien
para complementar el material.

e Crear un centro de recursos. Se trata de una biblioteca digital donde se puede recopilar, procesar,
gestionar y compartir recursos como pueden ser presentaciones, videos, imagenes o
documentos.


https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n_en_l%C3%ADnea
https://es.wikipedia.org/wiki/Aula_virtual
https://es.wikipedia.org/wiki/Aprendizaje_semipresencial
https://es.wikipedia.org/wiki/Biblioteca_digital

e Crear un espacio colaborativo: Permite y facilita la comunicacion entre los participantes donde no
hay limites de espacio o tiempo. El objetivo es trabajar de manera colaborativa
Uno de los md&dulos en la Moodle es: las actividades que se distinguen tres grandes utilidades: las
que se destinan a la produccion individual (cuestionarios, tareas), las destinadas a la produccién
grupal y la interaccién el (chats, foros, talleres, bases de datos, glosarios, wikis y tareas grupales) y
las de caracter integrado (lecciones o materiales empaquetados en estandares SCORM o IMS)?
Entre las anteriores se selecciona el taller.
Taller virtual: Se le llama asi al ambiente o entorno de comunicacion multimedia que se combina con
acciones animadas, graficos, textos y ejemplos que permiten una interaccién con los contenidos y
experiencias de aprendizajes. Aunque en un principio su sustento es tedrico, su intencién principal
consiste en desarrollar habilidades précticas. Para que un evento educativo alcance plenamente esta
condicién es necesario que culmine con un producto o instrumento susceptible de ser aplicado en
forma préctica e inmediata®®.
Los talleres virtuales posibilitan el intercambio de ideas, estrategias, opiniones creencias, entre otras,
lo que también permite conocer virtualmente mejor a sus compafneros.
La organizacién y funcion del taller depende del nivel que se aplica, participacion e implicacién entre
otras, que seria la base para determinar la forma concreta de realizacién del taller, y de ahi la
estructura organizativa académica que se conviene adoptar.
El taller virtual combina actividades tales como trabajo de grupo, sesiones generales, elaboracion y
presentacion de informes. Entre las ventajas del taller es las de desarrollar el juicio y la habilidad
mental para comprender procesos, determinar causas y escoger la actividad creadora y la iniciativa.
Se basa principalmente en la actividad constructiva del participante, de modo que se organiza las
actividades que favorezca y propicie que comparta con sus comparieros. El papel del tutor consiste
en orientar, asesorar, facilitar la informacién y recursos a los participantes principales protagonistas
de la realizacion del taller por medio de un trabajo cooperativo.
Proceso de planificaciéon del taller virtual:
» Establecer los objetivos del taller
» Organizar las fases de las actividades: Seria la informacion acerca de las actividades y su
proceso de recogida y la evaluacion.
» Programar las actividades en funcién de los plazos establecidos y comunicarlo al docente.
» Decidir el contenido del taller, autoevaluacion y evaluacion entre pares.
» Definir los criterios de evaluacion
» Establecer el tipo de retroalimentacion
Fases para la realizacion del taller virtual:
» Configuracion del taller: Es cuando el docente realiza la configuracion del mismo.
* Envio: L os participantes realizan sus envios de las tareas asignadas
» Evaluacion entre pares: Se evalla los envios que el docente asigno
» Evaluacion del docente: Se revisa las calificaciones de los envios y las evaluaciones de los
participantes.
« Cierre: Se realizan las calificaciones del taller virtual
Las actividades estan encaminadas a que los docentes actien de forma consciente y sistematica en
la solucién de problemas ambientales de su entorno, motivo por lo que se hace necesario e
importante la preparacion del mismo en los procedimientos y contenidos para desarrollar la educacion
ambiental con un sentido de pertinencia y responsabilidad social.
El desarrollo de las actividades grupales en el taller virtual “Estrategia Ambiental de la Habana”,
persiguen cuatro objetivos:
« Caracterizar la situacion ambiental de una comunidad sobre la base de la estrategia provincial
de la Habana, otras fuentes bibliograficas y las observaciones realizadas en la comunidad
» Valorar los efectos de la contaminacién de las aguas y la atmdsfera en la salud de los
habitantes de la localidad a partir de la entrevista y la observacion directa.
» Valorar el empleo eficiente de las fuentes renovables en las comunidades seleccionadas.
* Analizar leyes y programas estatales implementados para el alcance de un desarrollo
sostenible®.
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Para conocer las fortalezas y debilidades sobre el conocimiento de la Estrategia Ambiental de La
Habana se realizara una encuesta a los docentes de la FP (Ver anexo 1)
La realizacion del taller virtual, deben tenerse en cuenta las siguientes etapas:

« Etapa de preparacion

+ Etapa de ejecucién

+ Etapa final
Las acciones por etapas son: (Ver tabla 1 en anexos)
Se debe hacer un registro de cada una de las acciones realizadas por etapas.
Para realizar las acciones por equipos se tendran en cuenta las leyes y programa implementadas en
Cuba vy la estrategia Provincial de la Habana. Se realizar4 una entrevista a un funcionario de la
comunidad (ver Anexo 3). Podran utilizar posters, presentaciones electronicas u otros recursos
educativos para el debate del informe
Se utilizara el auto, co y heteroevaluacion.
Discusion
Con la realizacion del taller Virtual “Estrategia Ambiental de La Habana” se esperan los siguientes
resultados: que los docentes investiguen sobre los problemas medioambientales en las comunidades
seleccionadas, realizando visitas y utilizando los conocimientos aportados por funcionarios del
poder popular, lideres comunitarios, directivos de centros de trabajo enclavados en las comunidades
intervenidas y levantamientos de los riesgos medioambientales que existen en dichas zonas;
incrementen sus conocimientos relacionados con la estrategia ambiental de La Habana mediante el
estudio del documento y las investigaciones realizadas , socialicen los resultados de su investigacion
con la implementacién del taller disponible en la plataforma Moodle, procesen los resultados de la
encuesta y la entrevista , elaboren un plan de medidas que contribuya a mitigar los problemas
medioambientales de cada una de las comunidades intervenidas y realicen un informe final para ser
discutido con las entidades, directivos y lideres comunitarios donde se propondran actividades en las
gue participen nifios, estudiantes, trabajadores y amas de casa para contribuir a la preservacion del
medioambiente y la educacion ambiental.
Conclusiones
Las acciones realizadas durante el taller Virtual asi como los resultados que se esperan del mismo, la
aplicacion de la auto, co y heteroevaluacion y la socializacion de las investigaciones realizadas por
los participantes contribuirdn a la formacion continua de los docentes de la Facultad Preparatoria de
Universidad de Ciencias Médicas de La Habana.
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Anexos
1
Encuesta a docentes
Estimados docentes a continuacién aparecen preguntas relacionadas con la Estrategia Ambiental de
La Habana. Es de nuestro interés sondear sus conocimientos acerca del tema. Responda
conscientemente:

1. ¢Conoce la existencia de una Estrategia Ambiental de la provincia?

Si No
2. ¢Haleido el documento?
Si No

3. ¢Qué aspectos trata?
4. ¢Conoce los problemas medioambientales de su comunidad?

Algunos Todos Ninguno
5. ¢Conoce las acciones que se realizan para mitigar los mismos?
Algunas __ Todas Ninguna
2
Tabla 1: Acciones por etapas.
Etapas Acciones Ejecucidn
1.Preparacion 1. Formacion de equipos 15 dias
de trabajo
2.Estudio de la bibliografia
disponible
2.Ejecucion 1.Entevista a funcionarios 30 dias
2.Levantamientos de
problemas
medioambientales en la
comunidad

3.Constatar las medidas
tomadas para mitigar los
mismos

3. Final 1. Realizacion del informe 15 dias
final

2. Debate
3.Evaluacion y
retroalimentacion

3

Entrevista

Temas de la entrevista: Los problemas medioambientales, energia y el desarrollo sostenible en la
comunidad de

Objetivos: Detectar los problemas medioambientales, energia y el desarrollo sostenible
Entrevistado:

Fecha:

Lugar:

Cuestionario de la entrevista realizada:


https://www.academia.edu/3750133/MOODLE_como_recurso_did%C3%A1ctico_Amor%C3%B3s_L_2007_

Compariera(o), necesitamos su ayuda para conocer aspectos importantes sobre la implementacion
de la estrategia ambiental de La Habana en esta comunidad, por lo que le solicitamos que responda
las siguientes preguntas.

1. ¢Estaimplementada la estrategia provincial en esta comunidad?

2. ¢Como se enfrentan aqui los problemas ambientales?

3. ¢Quién los atiende? ¢ Un funcionario del Consejo Popular o un equipo de trabajo?

4. En esta comunidad se realizan actividades para enfrentar los efectos del medio ambiente?
¢cada que tiempo? ¢ Quiénes participan?

5. Promedio de participantes

6. ¢Participan las instituciones? ¢ Todas?

7. ¢Cudles son las actividades mas frecuentes que realizan?

8. ¢Acostumbran hacer cierres de las actividades?

9. ¢Puede poner algun eje

Entrevistador:



