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RESUMEN 
 
Se realiza una revisión bibliográfica sobre la educación a distancia en la era de 
la virtualidad, el Portafolio electrónico y su utilización en los Entornos Virtuales 
de Enseñanza Aprendizaje.  La educación a distancia tiene gran importancia en 
la vida de profesores y estudiantes, pues elimina barreras geográficas y  el 
proceso de enseñanza aprendizaje se logra con mayor facilidad, 
independientemente del lugar donde residan los estudiantes. El Portafolio 
Electrónico además de ser una herramienta educativa se emplea para resaltar 
el desarrollo personal y colectivo e integrar los conocimientos previos en cada 
situación – problema que se aborda. En cuanto a los EVEA son espacios 
creados por las TIC con el objetivo de intercambiar diferentes fuentes de 
información, posibilitar la interacción entre los actores del proceso docente 
educativo y facilitar la gestión de información y el conocimiento.  

Palabras clave: Entornos Virtuales de Enseñanza Aprendizaje; portafolio 
electrónico; Educación virtual, Aprendizaje en red.  
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INTRODUCCIÓN 
 
La educación a distancia está considerada como una forma de enseñanza en la 
cual los estudiantes y profesores no se encuentran físicamente en el lugar de 
estudios. Los estudiantes reciben los materiales docentes a través de 
diferentes vías, ya sea de forma personal, correo postal, correo electrónico u 
otras posibilidades que ofrece Internet. En el acto educativo se emplean 
diferentes estrategias de aprendizaje centradas en el propio estudiante, 
fomentando la autogestión, la flexibilidad y la educación auto dirigidas. 1-3 

 
En sus inicios la educación a distancia fue entendida como una forma de 
estudio por correspondencia y fue acuñada por primera vez por el Instituto 
Federal de Capacitación del Magisterio de México, fundado en 1945 y 
considerada la escuela normal más grande del mundo que, por razones 
históricas para ese país, tuvo que formar a más de 90 000 profesores de 
educación primaria en servicio que carecían del título para ejercer la docencia.2 
En esta misma etapa comienza esta modalidad de enseñanza en la 
Universidad de Sudáfrica, la cual lleva ofreciendo este servicio desde 1946. 1-3 
 
En el Reino Unido, la institución de Educación Superior más grande es la Open 
University, la cual inició la educación a distancia en 1969. En España, la 
Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED) comenzó sus 
actividades docentes en 1973 y un año más tarde, en Alemania, se fundó la 
FernUniversität Hagen. Estas cuatro universidades tenían matriculados más de 
100.000 alumnos, lo que es posible gracias al bajo costo que supone esta 
modalidad de estudios.1-3  

 
La educación a distancia tiene gran importancia en la vida de profesores y 
estudiantes, pues elimina barreras geográficas y el proceso de enseñanza 
aprendizaje se logra con mayor facilidad, independientemente del lugar donde 
residan los estudiantes. Dentro de las principales ventajas de la educación a 
distancia se pueden mencionar1-3  la flexibilidad en el horario y bajos costos, ya 
que no hay hora exacta para acceder a la información, lo cual facilita la 
organización del tiempo personal del alumno, respetando la vida familiar, social 
y laboral.   
 
Esta modalidad de enseñanza incorpora diferentes herramientas tecnológicas 
para el manejo de la información y propicia una alta capacidad para 
autorregular su propio aprendizaje favoreciendo así sus actitudes y valores de 
responsabilidad, disciplina y compromiso para lograr ser autónomo. El rol del 
estudiante es activo pues desarrolla estrategias intelectuales importantes para 
realizar tareas colaborativas, comunicarse efectivamente, ser creativo e 
innovador.1  
 
Desde finales del siglo XX, la educación a distancia se viene apoyando de 
manera intensiva en las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
(TICs), avanzando hacia lo que se conoce como aprendizaje en red o 
aprendizaje electrónico, lo cual deriva de la expresión ingresa e-learning. 1-3  

 
 



El Siglo XXI se caracterizapor profundas y continuas transformaciones 
generadas en todos los espacios donde el individuo se desenvuelve, todo ello 
como producto del acelerado desarrollo de las TICs y la inmersión del mundo 
en la sociedad del conocimiento.  
 
Dentro de las tecnologías que se vienen aplicando de forma intensiva en la 
educación se encuentran los llamados Entornos Virtuales de Enseñanza 
Aprendizaje (EVEA), basados en el e-learning, donde los estudiantes pueden 
tomar un curso y colocarlo en un ordenador, intercambiar información con los 
estudiantes y profesores, así como utilizar una gama de posibilidades que esta 
tecnología ofrece.4 La herramienta más utilizada actualmente para esta 
modalidad es la plataforma de teleformación Moodle, la cual facilita a los 
docentes las mejores herramientas para gestionar, dar seguimiento 
personalizado a los estudiantes, así como promover el aprendizaje de sus 
alumnos y la ejecución de actividades de retroalimentación y tutoría por parte 
de los docentes.4  
 
Dentro de las herramientas que se vienen utilizando en las Plataformas de 
teleformación se encuentra el portafolio electrónico. El objetivo de nuestro 
trabajo es realizar una revisión bibliográfica sobre esta importante herramienta 
para el apoyo del proceso de enseñanza aprendizaje en red. Para ello se 
revisaron diversas fuentes de información electrónica y se realizaron 
búsquedas bibliográficas en diversos  buscadores existentes en Internet como  
Google, Yahoo y Ask, así como en bases de datos bibliográficas como 
MEDLINE, EBSCO, LILACS y CUMED. 
 
DESARROLLO 
 
La universidad del siglo XXI debe ser una organización socialmente activa, 
abierta e interconectada con su entorno y en la cual se formen individuos 
portadores de una cultura de aprendizaje continuo, capaces de actuar en 
ambientes intensivos en información, mediante un uso racional de las TICs. Los 
factores clave son la formación continua durante toda la vida, la vinculación de 
la universidad con su entorno y las oportunidades que vienen de la sociedad 
del conocimiento. [García, F. 2000]5 
 
El desarrollo que vienen experimentando las TIC desde finales del siglo XX, 
contribuyó de manera significativa al surgimiento y consolidación de los EVEA, 
plataformas de tele formación, campus virtuales, aulas virtuales y otros.  En 
este periodo se produce una fusión entre la Informática y la Telemática, y 
comienzan a desarrollarse de forma acelerada sistemas interactivos abiertos 
que introducen las redes de computadoras como ambiente de aprendizaje 
individual y colectivo.  

 

 

 

 



Los Entornos Virtuales de Enseñanza Aprendizaje (EVEA) 

El Entorno Virtual de Enseñanza Aprendizaje es el lugar donde se encuentran 
las materias de estudio, los materiales de aprendizaje, los estudiantes y 
profesores, como parte de una comunidad virtual. La UNESCO, en su informe 
al Congreso Mundial de Educación Superior celebrado en el año 1998, señala 
que los EVEA constituyen una forma totalmente nueva de tecnología educativa, 
que ofrece una serie de oportunidades y tareas a las instituciones de 
enseñanza de todo el mundo; y define el EVEA como “… un programa 
informático interactivo de carácter pedagógico, que posee una capacidad de 
comunicación integrada, fruto de la convergencia de las tecnologías 
informáticas y de las comunicaciones”.6 

Los Evea son espacios creados por las TIC con el objetivo de intercambiar 
diferentes fuentes de información, posibilitar la interacción entre los actores del 
proceso docente educativo y facilitar la gestión de información y el 
conocimiento. En ellos ocurre el proceso o actividad de enseñanza-aprendizaje 
que se desarrolla fuera de un espacio físico, temporal, a través de Internet–
Intranet. Generalmente ofrecen una diversidad de medios y recursos para 
apoyar la enseñanza y constituyen en la actualidad la arquitectura tecnológica 
que da sustento funcional a las diversas iniciativas de Teleformación. 

Dentro de las ventajas que ofrecen los Evea a las instituciones educativas se 
pueden mencionar: 7-8 

 Existencia de un campus virtual las 24 horas por 7 días de la semana, 
lo que significa disponibilidad e inmediatez en cualquier momento y en 
cualquier lugar que haya conectividad. 

 Permite la navegación de cualquier persona con conocimientos 
mínimos en Informática y trabajo en redes. 

 Acceso veloz al conocimiento generado a nivel global, disponibilidad 
total de la información, recursos formativos, libros y materiales de 
estudio de calidad. 

 Incorporación de la tecnología multimedia permitiendo experimentar, 
simular y practicar procesos de todo tipo a distancia. 

 Ahorra tiempo y esfuerzo en trasladarse a los centros educativos 
debido a especificidades de los contenidos de trabajo, distancias, 
complejidad de la transportación y otras causas. 

 Iguala las oportunidades para personas que viven en sitios alejados o 
que tienen algún tipo de discapacidad. Cultiva la pro actividad y 
el  aprendizaje colaborativo. 

 Adaptación del proceso educativo al ritmo de aprendizaje de cada 
individuo. 

 Enseñanza personalizada y asesoría permanente del profesor. 
 Comunicación interactiva entre alumno-profesor y entre alumnos. 
 Retroalimentación y seguimiento constante al proceso de aprendizaje. 
 Refuerza la autoestima y la motivación por el estudio. 
 Medio ideal para la educación continua. 

 
Las plataformas de e-learnig y los campus virtuales tienen ventajas 
indiscutibles como las señaladas anteriormente. Sin embargo, se pueden 



mencionar algunas limitaciones reales, como fallas en el sistema de acceso, 
problemas de conectividad, la poca preparación y experiencia de los 
organizadores y profesores, de forma individual y colectiva, en aspectos 
relacionados con el trabajo en redes, el manejo de la plataforma académica, el 
montaje de los cursos y temas, así como el entrenamiento en las diversas 
herramientas informáticas. 

Los Evea refieren las diversas ubicaciones físicas, contextos y culturas en las 
que los estudiantes aprenden. Al respecto, Boneu (2007)3 señala cuatro 
características básicas e imprescindibles que cualquier plataforma dee-learning 
debería tener:  
 

 Interactividad: conseguir que la persona que está usando la plataforma 
tenga conciencia de que es el protagonista de su formación.  

 Flexibilidad: conjunto de funcionalidades que permiten que el sistema de 
e-learning tenga una adaptación fácil en la organización donde se quiere 
implantar, en relación a la estructura institucional, los planes de estudio 
de la institución y, por último, a los contenidos y estilos pedagógicos de 
la organización.  

 Escalabilidad: capacidad de la plataforma de e-learning de funcionar 
igualmente con un número pequeño o grande de usuarios.  

 Estandarización: Posibilidad de importar y exportar cursos en formatos 
estándar como SCORM. 

El Portafolio Electrónico 
 
Según el diccionario de la Real Academia de la Lengua Española (22ª. Ed.), 
portafolio significa “cartera de mano para llevar libros, papeles, etc.”. En el 
Merriam-WebsterDictionary, una de las acepciones lo define como una 
selección de trabajos de los estudiantes compilados durante un periodo de 
tiempo y usado para evaluar rendimiento o progreso. Así, el significado usado 
en educación hace referencia a “portfolio assessment”, del ámbito anglosajón 
que significa: “carpeta de evaluación” o “Portfolio process” como la “carpeta de 
aprendizajes.11 
 
El término portafolio electrónico deriva de las colecciones de modelos, 
fotógrafos, arquitectos, diseñadores o artistas, donde se pretende demostrar la 
calidad o nivel alcanzado en su profesión a través de la integración de una 
colección de sus trabajos más representativos o sobresalientes. En el campo 
educacional se viene utilizando hace muchos años en las instituciones 
académicas para reunir, recolectar información como: notas, documentos, 
imágenes, multimedia, vídeos y resoluciones de tareas y ejercicios que registra 
el trabajo realizado por un estudiante, usuario o grupo de trabajo.12-29 
 
El Portafolio además de ser una herramienta educativa se emplea para resaltar 
el desarrollo personal y colectivo e integrar los conocimientos previos en cada 
situación – problema que se aborda; destacar logros que impulsan el desarrollo 
como personas; y resolver problemas con base en información sólida y 
procesos claros y enfocados5. Esta herramienta constituye un método de 
enseñanza, y también de evaluación, el cual básicamente consiste en el aporte 
de producciones de diferente índole por parte de los profesores y estudiantes  . 



Es a través de estas evidencias que se pueden valorar los desempeños en el 
marco de una disciplina o curso específico. Dichas elaboraciones dan cuenta 
del proceso personal seguido por quien elabora el portafolio, ya que reflejan 
esfuerzos, dificultades, logros y propuestas alternativas, en relación con los 
objetivos y los criterios de evaluación establecidos previamente, así como con 
los rasgos de competencia y los resultados esperados, según el caso 12-29 

 
Existen disímiles herramientas digitales y cada día van naciendo nuevas, con 
multiplicidad de funciones. Por mencionar algunos, Se pueden  emplear las 
herramientas digitales como medios de comunicación que trascienden las 
barreras del tiempo y del espacio al permitir que nos pongamos en contacto 
con cualquier persona alrededor del mundo en cualquier horario, como 
plataformas educativas al facilitar la búsqueda de información para los 
estudiantes y permitir la innovación en el campo del aprendizaje al incluir la 
tecnología dentro de las tareas diarias, como herramienta para la investigación, 
permitiendo que investigadores alrededor del globo se pongan en contacto, 
compartan resultados y recopilen información, facilitan la recolección de 
documentos a través de plataformas virtuales, volviendo al sistema burocrático 
más eficiente y uno de los usos más frecuentes, poner el entretenimiento en 
manos de cualquiera gracias al continuo lanzamiento de juegos y aplicaciones 
divertidas para todas las edades. 12-29 
 
El Portafolio Electrónico a diferencia de las demás herramientas electrónicas es 
una herramienta de gran valor, tanto por su capacidad de estimular la reflexión, 
como por la información que aporta sobre el proceso de aprendizaje. Es una 
colección de trabajos realizados por una persona en un período de tiempo con 
el fin de demostrar el progreso y los logros alcanzados en un área o trabajo en 
específico. Además es una carpeta de presentación que documenta y 
evidencia los trabajos y los logros de una persona, además de demostrar 
creatividad y profesionalismo.  
 
Hoy se habla del Portafolio electrónico, debido a la importancia creciente que 
se ha dado a la evaluación del aprendizaje mediante instrumentos alternativos 
en los escenarios docentes y del saber pedagógico especializado, hablar de 
Portafolios hoy en día es inevitable, dada su relevancia para promover el 
aprendizaje y mejorar la enseñanza. 7-24 
 
El Portafolio Electrónico es una descripción objetiva de las principales 
fortalezas y logros de un profesor en su práctica docente; en él se recogen 
documentos y materiales que de modo conjunto muestran el alcance y calidad 
del ejercicio de los profesores. Hoy en día es común hablar de los e-portafolios 
por ser un recurso innovador para la evaluación de los aprendizajes de los 
estudiantes. También es frecuente reconocer que los Portafolios Electrónicos, 
se encuentran asociados a la figura del estudiante, le permiten a éste poder 
juzgar sus capacidades en el marco de una asignatura de estudio. Auto-
evaluarse y reconocer sus dificultades o insuficiencias académicas toma de 
conciencia. 8  
 
Es difícil ubicar en una fecha, autor o paradigma específico o único su 
surgimiento como estrategia para valorar lo que una persona sabe o domina. El 



Portafolio electrónico elaborado por los estudiantes no es un concepto nuevo, 
pues ya había 7 sido introducido por el educador francés Célestin Freinet a 
finales de los años veinte del siglo pasado, aunque también se le identifica con 
el movimiento de la escuela activa. No obstante, es en años recientes que el 
portafolio electrónico de aprendizaje ha tenido una suerte de renacimiento, que 
según este autor, se debe en buena medida al desarrollo y posibilidades que 
ofrece la tecnología y al interés por el aprendizaje basado en competencias o 
en la solución de problemas que ocurren en contextos actuales. 7-24  

 
Según los autores, el portafolio eeectrónico facilita la integración de la 
evaluación en el proceso de Enseñanza-Aprendizaje recopilando muestras de 
las actividades de aprendizaje en momentos clave y realizando una reflexión 
sobre los logros y dificultades para la consecución de las competencias 
genéricas y específicas propuestas. 7-24 Permite unir y coordinar un conjunto de 
evidencias para emitir una valoración más ajustada a la realidad que la que 
ofrecen otros métodos de evaluación. Es de gran utilidad ya que se utiliza en la 
educación pero es una idea importada de otros ámbitos profesionales como: 
artistas, fotógrafos y arquitectos para mostrar lo mejor de su trabajo.  
 
El Portafolio Electrónico, como vía para la evaluación permite desarrollar o 
facilitar los siguientes objetivos generales:  
 
1. Evaluar tanto el proceso como el producto.  

2. Motivar al alumnado a reflexionar sobre su propio aprendizaje participando 
en el proceso de evaluación.  

3. Desarrollar destrezas colaborativas entre el alumnado.  

4. Promover la capacidad de resolución de problemas.  

5. Estructurar las tareas de aprendizaje y establecer lo que es obligatorio y lo 
que es optativo.  

6. Facilitar una herramienta a los profesores de Informática para ajustar los 
contenidos de las asignaturas que se imparten teniendo en cuenta las 
necesidades de los estudiantes. 8  
 
Los Portafolios Electrónicos se vienen empleando desde hace varias décadas 
en instituciones académicas norteamericanas, España, Colombia y Europa 
esencialmente, como una forma de certificación o acreditación de los docentes. 
Cada vez es más frecuente que dichas herramientas se orienten a la 
compresión, mejoramiento de la enseñanza y del trabajo educativo.  
 
El problema es todavía mayor cuando se trata de una modalidad relativamente 
novedosa: la de los Portafolios Electrónicos, en que el apoyo de las nuevas 
tecnologías permite una expansión sustancial de las funcionalidades y los 
alcances que se atribuyen normalmente a estos instrumentos. Esta opción 
representa una oportunidad prometedora desde el punto de vista, tanto técnico 
como pedagógico, son considerables los desafíos que implica la utilización de 
un Portafolio Electrónico. Por una parte el contenido, que ha de ser 
cuidadosamente seleccionado y adaptado para su empleo como evidencia de 



producciones, desempeños e identidades; por otra parte el continente, que está 
llamado a dar cabida al conjunto de los componentes que el autor del Portafolio 
Electrónico decide incluir dentro del mismo.  
 
También se armoniza atendiendo a razones de naturaleza temático-
disciplinaria, didáctico pedagógica, lingüístico-comunicativa, gráfico-estética y 
técnico-operativa. Una conciliación, como puede inferirse, que no resulta 
sencillo conseguir porque hace obligatorio un abordaje cooperativo intra e 
interdisciplinario, en el que las complejas dimensiones mencionadas aparecen 
además entretejidas, por ejemplo, cuando han de encontrarse soluciones 
gráfico-didácticas o de diseño tecno pedagógico.7-24  
 
La creciente importancia se ha dado a la evaluación del aprendizaje mediante 
instrumentos alternativos, como los portafolios digitales, responde a diversos 
factores. Primero, las evaluaciones del aprendizaje centradas en instrumentos 
estáticos de lápiz y papel permiten explorar principalmente la esfera del 
conocimiento declarado de tipo factible, privilegiando procesos de recuerdo o 
reconocimiento de información, con un nivel de comprensión y aplicación 
9limitados. Más integral que conjugue los planos del saber, del saber hacer y 
del ser. 7-24 
 
Según Cooper (2005), el portafolio electrónico es un recurso innovador para 
evaluar y mejorar la enseñanza universitaria”, el estudio se enfoca en utilizar 
una estrategia metodológica a través del portafolio electrónico, las 
potencialidades que implica su uso. En el sentido de que favorece y da 
seguimiento a procesos de aprendizaje, de evaluación y promoción de 
estudiantes. Esta concepción y empleo del portafolio ha tenido una aceptación 
importante a nivel mundial. El portafolio lo emplea el profesor para recoger 
evidencias de su labor con el propósito de contar con un instrumento que 
facilite la reflexión sobre su propia práctica y también como una herramienta de 
evaluación o autoevaluación.7-24 
 
El referente principal es la construcción del portafolio electrónico para los 
procesos evaluativos del estudiante; esta experiencia como una oportunidad de 
progreso y de educación con calidad; desde lo didáctico se evidencia la 
incorporación de nuevos ambientes de aprendizaje, desde lo pedagógico se 
posibilitan espacios novedosos para el desarrollo del proceso de enseñanza 
aprendizaje, desde el punto de vista social se espera que esta herramienta 
genere expectativas y bienestar escolar. 
 

La Universidad Virtual en la ELAM 

La ELAM tiene dentro del objeto social tiene entre sus funciones elaborar y 
ejecutar programas de educación a distancia, en correspondencia con las 
concepciones de la Universidad Virtual de Salud.   

A partir de este objeto social se crea la Cátedra de la Universidad Virtual de la 
ELAM en el año 2004, posteriormente en el 2018  se retoma  con los objetivos 
siguientes: 



1- Ampliar la cobertura de los programas de formación de postgrado y 
educación continua para profesionales de la salud, acercándose los 
beneficios de las nuevas tecnologías, a través de una interactividad 
remota, donde la distancia no sacrifique lo esencial de la comunicación. 

2- Enriquecer la vida académica de la ELAM con la participación de 
expertos internacionales en seminarios, talleres, cursos de postgrados, y 
otras formas de enseñanza, mediante eventos a distancia. 

3- Enriquecer el intercambio con los egresados y brindarles la posibilidad 
de mantenerse vinculados al centro, como profesores o estudiantes. 

 
La educación a distancia constituyó uno de los proyectos del plan de 
investigación-desarrollo aprobados en la ELAM para el periodo 2005-2018. 
Este proyecto, patrocinado por el Departamento de Informática Médica, ha 
cosechado importantes logros que ponen en relieve la factibilidad de aplicar los 
EVEA, donde estudiantes y profesores pueden interactuar utilizando las 
facilidades, el potencial tecnológico y los recursos existentes en la Intranet de 
la entidad.  

Los cursos de postgrado virtuales que se han ofertado en la ELAM, en una 
primera etapa, fueron diseñados en ambiente WEB, es decir, se diseñaron 
Sitios WEB con fines educativos, donde los cursistas pueden consultar online 
los materiales del curso, lecciones, guías didácticas, videos, presentaciones y 
otros materiales, y al mismo tiempo, interactuar con los profesores a través de 
un Chat, correo electrónico y Foro de discusión en la Intranet; y realizar tareas 
grupales según las actividades planificadas. 

Las acciones principales emprendidas por el departamento se han concentrado 
en la enseñanza postgraduada del claustro profesoral, teniendo en cuenta el 
exceso de matrícula en pregrado y el poco tiempo de que disponen los 
profesores para asistir a cursos presenciales en los laboratorios docentes. 
 
Dentro de las herramientas existentes en la plataforma Moodle, se encuentra el 
Portafolio electrónico, que ha sido poco utilizado en el proceso de enseñanza 
aprendizaje por la falta de conocimiento por parte de profesores en los 
escenarios docentes. Teniendo en cuenta esta debilidad observada se 
considera pertinente trabajar en una propuesta de estrategia metodológica que 
contribuya al entrenamiento de los profesores para su eficaz utilización en las 
asignaturas que se imparten en la ELAM. 

 
  



CONCLUSIONES 
 
Uno de los objetivos que se plantea en la agenda del 2030 sobre el desarrollo 
materia de ciencia, tecnología e innovación y el acceso a estas, es aumentar el 
intercambio de conocimientos en condiciones mutuamente convenidas, incluso 
mejorando la coordinación entre los mecanismos existentes, en particular a 
nivel de las Naciones Unidas, y mediante un mecanismo mundial de facilitación 
de la tecnología, además propone aumentar la utilización de tecnologías 
instrumentales, en particular la tecnología de la información y las 
comunicaciones en función de la ciencia la tecnología y la innovación.10  

 

La virtualización del proceso de enseñanza aprendizaje constituye una de las 
líneas de desarrollo más importantes en la ELAM.  Por ello se impone el 
aprendizaje permanente de las herramientas existentes en el EVEA para 
apoyar el aprendizaje en red de todas las asignaturas que reciben 
curricularmente los estudiantes en el pregrado y potenciar el postgrado en la 
universidad. 
 
Las estrategias metodológicas están constituidas de elementos más simples 
como técnicas, destrezas y habilidades ya que estas se utilizan de una forma 
consciente e intencionada y siempre están dirigidas a un objetivo relacionado 
con el aprendizaje, podría señalarse como una guía de operaciones que hay 
que seguir. Por ello se requiere el desarrollo, a corto plazo, de una estrategia 
metodológica para el uso del Portafolio Electrónico en el aula virtual de la 
ELAM, para favorecer el desarrollo de los conocimientos, capacidades, 
fortalezas, experiencias, habilidades, desarrollo intelectual, destrezas 
académicas,  desempeño y logros alcanzados por los estudiantes.  
 
Asimismo, los portafolios desarrollan y fomentan el aprendizaje participativo a 
través de la retro comunicación, la reflexión y la autoevaluación; fomentan la 
responsabilidad, compromiso e independencia en el aprendizaje; y estimulan la 
creatividad en los estudiantes y favorecen el pensamiento crítico reflexivo, 
ejemplificándose en el proceso educativo y en los trabajos realizados por los 
estudiantes y sus profesores en la Escuela Latinoamericana de Medicina.  
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